
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ   
(D.P.R. n. 235 del 21 novembre 2007 - Regolamento recante modifiche ed integrazioni al D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249, 

concernente lo Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria)  
 
 

La scuola è una comunità viva di dialogo, ricerca e esperienza sociale, fondata sui valori della 
democrazia e orientata alla crescita integrale della persona. Ogni dimensione dell’individuo — 
cognitiva, emotiva, relazionale e civile — trova spazio e nutrimento all’interno di questo ambiente 
educativo. 

La vita scolastica si realizza attraverso una collaborazione responsabile tra tutte le sue componenti, 
ciascuna nel rispetto delle proprie competenze e funzioni. In particolare, famiglia e scuola — pilastri 
dell’educazione — condividono un ruolo centrale: la famiglia, in virtù del suo primato costituzionale 
(art. 30), rappresenta il primo luogo educativo; la scuola, radicata nel tessuto socio-culturale locale, 
agisce come spazio comunitario di apprendimento e crescita. 

Per rafforzare questo legame, viene elaborato il Patto educativo di corresponsabilità, uno strumento 
condiviso che definisce con chiarezza diritti e doveri nel rapporto tra l’istituzione scolastica autonoma, 
gli studenti e le famiglie. Questo patto rappresenta l’impegno comune verso un percorso educativo 
fondato sul rispetto, la partecipazione e la corresponsabilità. 

Principi Fondamentali Garantiti dalla Scuola 

La scuola si impegna a garantire un ambiente educativo fondato su valori imprescindibili, che 
orientano ogni azione e relazione all’interno della comunità scolastica: 

● Uguaglianza. L’accesso al servizio scolastico è assicurato senza alcuna discriminazione. Non 
sono ammessi trattamenti differenziati in base all’età, al sesso, all’orientamento sessuale, 
all’etnia, alla lingua, alla religione, alle opinioni politiche, né alle condizioni psico-fisiche o 
socio-economiche degli studenti. 

● Imparzialità. Il Dirigente scolastico, i docenti e tutto il personale agiscono secondo criteri di 
obiettività, equità e rispetto dell’uguaglianza. I docenti, in particolare, garantiscono 

imparzialità nelle fasi di verifica e valutazione, promuovendo un clima di fiducia e rispetto 
reciproco. 

● Regolarità. La scuola assicura la continuità e la regolarità del servizio educativo, grazie alla 
collaborazione tra tutte le sue componenti e con il supporto delle istituzioni territoriali. 

Questo impegno si realizza nel rispetto dei diritti dei lavoratori, tutelati dalle normative vigenti 
e dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro. 

● Accoglienza e Integrazione. L’orientamento in ingresso è curato con particolare attenzione, 
soprattutto nei primi due anni, come fase di riorientamento, conferma o revisione del 

percorso scolastico intrapreso. L’obiettivo è favorire una scelta consapevole e offrire supporto 
nell’individuazione di eventuali alternative formative. 

● Partecipazione e Trasparenza. La scuola promuove una gestione partecipata, valorizzando il 
contributo attivo di studenti e famiglie. La partecipazione non si limita alla presenza, ma si 
esprime nella capacità propositiva e nel dialogo costruttivo. Le procedure sono semplificate 

per favorire l’inclusione e l’efficacia, mentre l’informazione è garantita in modo ampio, chiaro 
e trasparente. 

 

 

 

 



 

DIRITTI DEGLI ALUNNI 
La scuola si configura come un ambiente formativo aperto, 
accogliente e inclusivo, orientato alla crescita integrale 
della persona. In questo contesto, si impegna a garantire 
le condizioni affinché ogni alunno possa: 
● sviluppare un metodo di studio personale, efficace e 

autonomo 
● comprendere e interpretare consapevolmente la 

realtà in cui vive 
● maturare la capacità di formulare giudizi critici e 

responsabili 
● progettare il proprio futuro con consapevolezza e 

libertà di scelta 
● costruire il proprio percorso culturale e umano in 

modo libero e coerente con le proprie aspirazioni 
● confrontarsi con gli altri, riconoscendo e praticando 

i valori di: uguaglianza, pari opportunità tra uomo e 
donna, socializzazione, tolleranza, solidarietà, 
dialogo, rispetto delle idee altrui, accettazione delle 
differenze e della diversità etnica, religiosa, 
culturale, sociale ed economica 

La scuola garantisce a ogni studente l’esercizio pieno dei 
propri diritti, promuovendo un ambiente educativo 
fondato sul rispetto, sulla partecipazione e sulla 
responsabilità. In particolare: 
● Diritto al rispetto della persona Ogni alunno ha 

diritto a essere accolto e valorizzato nella propria 
unicità. Questo diritto si concretizza attraverso 
comportamenti, atteggiamenti e relazioni 
improntati alla dignità, all’ascolto e alla fiducia 
reciproca. Tutti gli adulti che operano nella scuola — 
docenti, personale educativo e amministrativo — 
sono chiamati a tutelare e promuovere la 
personalità di ciascuno. 

● Diritto a un’educazione fondata sui valori 
costituzionali Lo studente ha diritto a un percorso 
formativo ispirato ai principi della Costituzione 
italiana, che promuova la libertà, il pluralismo, la 
solidarietà, la convivenza democratica e la 
tolleranza culturale. L’insegnamento si esercita nel 
pieno rispetto della persona, favorendo 
l’espressione libera del pensiero, nei limiti consentiti 
e nel rispetto degli altri. 

● Diritto alla partecipazione attiva Gli alunni hanno 
diritto a contribuire in modo propositivo e creativo 
alla vita della scuola, attraverso idee, iniziative e 
progetti. La scuola promuove il protagonismo 
giovanile come strumento di crescita, 
responsabilizzazione e cittadinanza attiva. 

● Diritto alla trasparenza La scuola assicura la 
massima trasparenza nelle procedure e negli atti 
che riguardano l’organizzazione scolastica, in 
particolare quelli che coinvolgono direttamente gli 
studenti. Le informazioni sono rese in modo chiaro, 
accessibile e tempestivo. 

● Diritto a un ambiente scolastico adeguato Ogni 
studente ha diritto a frequentare una scuola 
funzionale, efficiente, sicura e pulita. Le strutture e 
le dotazioni devono essere idonee alle esigenze 
didattiche e formative, per favorire un 
apprendimento sereno, stimolante e inclusivo 

DOVERI DEGLI ALUNNI 
Lo studente è parte attiva e responsabile della comunità 
scolastica e si impegna a contribuire alla qualità della vita 
scolastica e alla propria crescita personale e culturale. In 
particolare, si impegna a: 

● coltivare la propria formazione culturale con 
costanza, interesse e partecipazione 
consapevole al dialogo educativo 

● assumersi le responsabilità connesse al proprio 
ruolo, adempiendo con puntualità agli obblighi 
scolastici e riflettendo sulle conseguenze delle 
proprie azioni 

● frequentare con regolarità e puntualità, 
riconoscendo il valore dell’impegno condiviso 

● adottare un abbigliamento e un comportamento 
decorosi, improntati a serietà, cordialità e 
rispetto per la scuola come luogo di cultura e 
lavoro 

● vivere responsabilmente l’ambiente scolastico, 
contribuendo a mantenerlo efficiente, 
funzionale e pulito, nel rispetto degli spazi, delle 
strutture e delle regole di convivenza 

● rispettare tutte le persone presenti nella scuola, 
favorendo un clima positivo e costruttivo per 
l’apprendimento e la collaborazione 

● promuovere la civile e democratica convivenza, 
rispettando i valori della libertà, della solidarietà, 
della tolleranza e delle diversità culturali e 
religiose 

● adottare atteggiamenti e utilizzare linguaggi 
rispettosi, evitando qualsiasi forma di violenza 
verbale o espressione che possa ledere la 
sensibilità altrui 

● rispettare i beni altrui, riconoscendo il valore 
della proprietà e della responsabilità condivisa 

● osservare le norme e le regole della scuola, 
collaborando affinché anche gli altri le rispettino 

● offrire il proprio contributo di idee e proposte, 
partecipando attivamente al miglioramento della 
vita scolastica 

● informarsi e condividere le informazioni, 
favorendo una comunicazione trasparente e 
consapevole 

● non utilizzare smartphone e dispositivi mobili 
non autorizzati in tutti gli spazi della scuola, nel 
rispetto dell’ambiente educativo e delle regole 
interne 



 

 

DIRITTI DEI GENITORI 
La scuola si impegna a garantire ai genitori e alle 
famiglie: 

● Il diritto alla partecipazione attiva I genitori 
hanno il diritto di contribuire in modo 
propositivo alla vita scolastica e di aggregarsi 
liberamente all’interno della comunità 
scolastica, secondo le modalità che ritengono 
più opportune e nel rispetto delle regole 
condivise. 

● Il diritto all’informazione e alla trasparenza 
La scuola assicura una comunicazione chiara, 
completa e accessibile riguardo al Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.), ai 
percorsi educativi e didattici proposti, 
nonché alla programmazione didattica di 
ciascun docente. 

● Il diritto a una comunicazione tempestiva I 
genitori saranno informati con prontezza in 
merito a eventuali atteggiamenti o 
comportamenti dei propri figli che possano 
essere oggetto di provvedimenti disciplinari. 

● Il diritto alla notifica immediata delle 
sanzioni In caso di sanzioni disciplinari, la 
scuola si impegna a comunicare direttamente 
e senza ritardi ai genitori le motivazioni e le 
modalità del provvedimento adottato. 

● Il diritto alla riservatezza La scuola garantisce 
la massima tutela della privacy riguardo a 
fatti o situazioni personali di cui venga a 
conoscenza nell’ambito delle proprie 
funzioni istituzionali. 

● La scuola promuove e organizza occasioni di 
incontro rivolte ai genitori, su tematiche 
educative di rilievo, al fine di rafforzare la 
collaborazione tra scuola e famiglia e 
sostenere il ruolo educativo genitoriale. 

DOVERI DEI GENITORI 
Il genitore si impegna a: 

● Collaborare attivamente con la scuola sul 
piano educativo, condividendo e 
rispettando le regole che essa si è data per 
garantire un ambiente sereno, inclusivo e 
funzionale alla crescita degli studenti. 

● Essere un esempio positivo per il/la 
proprio/a figlio/a, promuovendo il rispetto 
dei ruoli e delle funzioni delle diverse 
componenti scolastiche: docenti, personale 
educativo, amministrativo e dirigente. 

● Conoscere e valorizzare il lavoro dei 
docenti, prestando attenzione agli obiettivi 
formativi e ai metodi didattici adottati, e 
offrendo una collaborazione costruttiva, non 
polemica, per affrontare eventuali criticità. 

● Seguire con costanza l’andamento didattico 
e disciplinare del/la figlio/a, partecipando 
alle attività proposte dalla scuola e 
utilizzando gli strumenti di comunicazione 
messi a disposizione (registro elettronico, 
colloqui, comunicazioni ufficiali). 

● Collaborare con la scuola nella gestione di 
eventuali comportamenti scorretti del/la 
figlio/a, contribuendo alla ricerca di 
soluzioni educative condivise. 

● Mettere a disposizione della scuola le 
proprie competenze, sensibilità e 
disponibilità, riconoscendo il valore della 
partecipazione attiva come risorsa 
fondamentale per la comunità scolastica. 

Il genitore si impegna inoltre a: 
● Promuovere l’osservanza delle regole 

sull’uso di smartphone e dispositivi mobili, 
condividendo con il/la figlio/a l’importanza 
di un utilizzo consapevole, rispettoso e 
coerente con le finalità educative della 
scuola. 

● Sostenere l’educazione digitale, favorendo 
comportamenti responsabili online e 
contribuendo alla prevenzione di fenomeni 
come il cyberbullismo, la distrazione in 
classe e l’abuso della tecnologia. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

IMPEGNI DEI DOCENTI 
I docenti, in quanto figure centrali del processo formativo, si impegnano a garantire un insegnamento attento, 
inclusivo e orientato alla crescita personale e culturale degli studenti. In particolare, si impegnano a: 

● rispettare i tempi, i ritmi e le modalità di apprendimento di ciascun alunno, valorizzando le differenze 
individuali 

● favorire un clima sereno e partecipativo in classe, promuovendo il benessere relazionale e la 
motivazione allo studio 

● instaurare con gli studenti un rapporto aperto al dialogo, fondato sulla fiducia, sull’ascolto e sulla 
collaborazione 

● promuovere lo sviluppo dell’autonomia e della capacità di compiere scelte responsabili, orientate 
alla realizzazione personale 

● verificare costantemente l’acquisizione di conoscenze e competenze, organizzando attività di 
recupero e sostegno per garantire il successo formativo 

● adottare criteri di valutazione chiari, espliciti e trasparenti, assicurando equità e coerenza nei 
processi di verifica 

 

 

Il presente “Patto educativo di corresponsabilità” è parte integrante: 

a. dello Statuto delle studentesse e degli studenti (D.P.R. n. 249 del 24/6/98)  
b. del Regolamento di Istituto.  


